Stanovisko CLK k wihradovym dodatkim s CPZP pro rok 2019

Ceska promyslova zdravotni pojistovna 205 (CPZP) vtdchto dnech rozesilda smluvnim
poskytovatelim zdravotnich sluzeb navrhy tthradovych dodatkt ke smlouvé o poskytovani a thradé
hrazenych sluzeb pro rok 2019. K témto dodatkiim vydava Ceska lékaiska komora nésledujici
stanovisko, pii¢emz vzory tuhradovych dodatkt, které byly hodnoceny, k tomuto stanovisku
prikladdme ke stazeni.

1) Prakticti 1ékaii:

Dodatek v principu odpovida thradové vyhlasce.

Vyhodou oproti uhradové vyhlasce je, ze vykon 09543 (kompenzace za zruSené regula¢ni poplatky)
ma byt dle navrhu dodatku hrazen bez poc¢etniho omezeni podle referenéniho obdobi. Na rozdil od
uhradové vyhlasky by tedy mély byt pii akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢& vSechny vykazané
vykony 09543.

Ve vzorovém dodatku, ktery CPZP komote piedlozila, jsou v &l. 2 vyjmenovany jednotlivé typy
navySeni kapitaéni sazby (vétSina nad ramec uhradové vyhlasky) — nakladovost Klientely,
preventivni péce, akretitace/piiprava novych PL, rychlotesty. V navrhu dodatku nicméné nejsou
zadné konkrétni podminky pro tato navySeni kapitacni platby uvedeny. Podminky by mély byt
jednotné pro viechny poskytovatele a CPZP by je méla poskytovateli sdélit. Se¢tenim zakladni
kapitacni sazby a jednotlivych navyseni vyjde individualni kapita¢ni sazba. Lze piedpokladat, ze
kazdy poskytovatel obdrzi od CPZP individualni navrh dodatku $jiz uvedenou individudlni
kapita¢ni platbou. V piipadé nejasnosti o stanoveni individualni kapitaéni platby doporucujeme
kontaktovat CPZP.

Nad ramec vyhlasky je zakotvena dal$§i mozna bonifikace na zakladé vyhodnoceni sledovani
parametri kvality péce o chronicky nemocné pacienty s hypertenzi a diabetem — na rozdil od
navySovani kapitacni sazby jsou konkrétni podminky pro uplatnéni této bonifikace v thradovém
dodatku blize specifikovany v ¢lanku 2.

Regula¢ni omezeni odpovidaji thradové vyhlasce, v textu dodatku je na piisluSnou ¢ast thradové
vyhlasky pfimo odkazovéano.

Upozorniujeme na ¢lanek 3, kde je sjednavano, ze v pfipadé nesouhlasu s vyuctovanim muze
poskytovatel vznést ndmitky do 30 dni po obdrZeni informace o vyuctovani. Pokud na tuto lhitu
poskytovatel pfistoupi, jedna se jiz o smluvné sjednanou lhiutu. Vzhledem k tomu, Ze v ustanoveni
neni vyslovné sjednano, ze uplynutim lhity narok poskytovatele na podani namitky proti
vyuctovani zanika, 1ze dovodit, Ze se nejedna o tzv. prekluzivni Thitu. Namitku proti vyuctovani lze
tedy podat i po uplynuti lhiity. Nicméng, pokud poskytovatel uhradovy dodatek podepise, mél by se
snazit sjednanou lhutu pro uplatnéni namitek dodrzet. V piipadé, kdy nebude lhita 30 dni pro
zpracovani odiivodnéni namitky dostatecnd, l1ze v této sjednané 1hlit¢ podat alesponl tzv. blanketni
namitku, ve které poskytovatel uvede, Ze s vyuctovanim nesouhlasi a z diivodu €asové naro¢nosti
zpracovani namitky zaSle konkrétni zdivodnéni v prodlouzené 1hité, kterou konkrétné specifikuje.

Navrh dodatku obsahuje ustanoveni nad ramec thradové vyhlasky, ktera ¢ini dodatek
vyhodnéjsim nezli ihradova vyhlaska. VV tomto ohledu lze podepsani dodatku doporudit.



Nutno dodat, Ze je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda thradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv.
Lze predpokladat, Ze bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tieba doplnit, Ze pokud poskytovatel thradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazné) sjednany
zpusob uhrady, ktery lze zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Proto je tieba se
s dodatkem pied podpisem peélivé seznamit. Uhradu vypoétenou podle uzavieného thradového
dodatku 1ze soudné piezkoumat pouze ve vyjimecnych piipadech.

2) Prakti¢ti 1ékari pro déti a dorost:

Dodatek v principu odpovida thradové vyhlasce.

Vyhodou oproti thradové vyhlasce je, ze vykon 09543 (kompenzace za zruSené regulacni poplatky)
ma byt dle navrhu dodatku hrazen bez pocetniho omezeni podle referen¢niho obdobi. Na rozdil od
uhradové vyhlasky by tedy mély byt pii akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢ vSechny vykazané
vykony 09543.

Ve vzorovém dodatku, ktery CPZP komote piedlozila, jsou v &l. 2 vyjmenovany jednotlivé typy
navySeni kapitacni sazby (vétSina nad ramec Uhradové vyhlasky) — nakladovost klientely,
proockovanost détské populace, preventivni péce, akretitace/pfiprava novych PLDD, rychlotesty.
V navrhu dodatku nicméné nejsou zadné konkrétni podminky pro tato navySeni kapitaéni platby
uvedeny. Podminky by mély byt jednotné pro vsechny poskytovatele a CPZP by je méla
poskytovateli sdélit. Sec¢tenim zékladni kapitacni sazby a jednotlivych navySeni vyjde individualni
kapitaéni sazba. Lze predpokladat, Ze kazdy poskytovatel obdrzi od CPZP individualni navrh
dodatku s jiz uvedenou individualni kapitaéni platbou. V ptipadé nejasnosti o stanoveni individualni
kapitaéni platby doporu¢ujeme kontaktovat CPZP.

Nad ramec uhradové vyhlasky jsou konkrétné upraveny podminky pro tthradu vykontu ockovani
v ¢lanku 2 - specifikace podminek thrady povinného, resp. hrazeného ockovani povinnosti dodrzet
Metodiku CPZP, dostupnou na webovych strankach pojistovny a zpiisob vykazovani stanoveny
v dodatku. Doporucujeme vSem poskytovatelim, aby se pted podpisem dodatku s Metodikou pro
provadéni pravidelnych ockovani i s podminkami vykazovani uvedenymi v dodatku seznamili.

Regulacni omezeni odpovidaji thradové vyhlasce, v textu dodatku je na ptislusnou ¢ast thradové
vyhlasky ptimo odkazovano.

Upozoriiujeme na Clanek 3, kde je sjedndvano, ze v piipadé nesouhlasu s vylUctovanim muze
poskytovatel vznést namitky do 30 dnli po obdrZeni informace o vyuctovani. Pokud na tuto lhitu
poskytovatel ptistoupi, jedna se jiz o smluvné sjednanou lhitu. Vzhledem k tomu, ze v ustanoveni
neni vyslovné sjednano, ze uplynutim lhity narok poskytovatele na podani namitky proti
vyuctovani zanika, 1ze dovodit, ze se nejedna o tzv. prekluzivni Thiitu. Namitku proti vyuctovani 1ze
tedy podat i po uplynuti lhiity. Nicméné, pokud poskytovatel tthradovy dodatek podepise, mél by se
snazit sjednanou lhitu pro uplatnéni namitek dodrzet. V ptipad€, kdy nebude lhiuta 30 dnt pro
zpracovani odtivodnéni namitky dostatecna, 1ze v této sjednané lhité podat alesponi tzv. blanketni
namitku, ve které poskytovatel uvede, ze s vyuctovanim nesouhlasi a z ditvodu ¢asové narocnosti
zpracovani namitky zasle konkrétni zdivodnéni v prodlouzené 1huté, kterou konkrétné specifikuje.

Navrh dodatku obsahuje ustanoveni nad ramec thradové vyhlasky, ktera ¢ini dodatek
vyhodnéjSim nezli ihradova vyhlaska. V tomto ohledu Ize podepsani dodatku doporudit.



Nutno dodat, Ze je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda thradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv.
Lze predpokladat, Ze bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfeba doplnit, Ze pokud poskytovatel thradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovoln¢ a zdvazné) sjednany
zpusob uhrady, ktery Ize zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Proto je ticba se
s dodatkem pted podpisem peélivé seznamit. Uhradu vypoétenou podle uzavieného uhradového
dodatku Ize soudné piezkoumat pouze ve vyjime¢nych piipadech.

3) Ambulantni specialisté:

Dodatek v zasad¢ kopiruje uhradovou vyhlasku, véetné vypoctu limitu tuhrady.

V souladu s vyhlaskou je zakotvena bonifikace pro drzitele Diplomu celoZivotniho vzdélavani CLK
— zvySeni hodnoty bodu o 0,01 K¢ a navySeni limitu thrady o 2%, v¢etné konkrétnich podminek
pro piiznani této bonifikace (¢l. 2 dodatku). V souladu s vyhlaskou je zakotveno i dal$i navyseni
limitu Ghrady za rozlozeni ordina¢ni doby v ramci dne a celého tydne — zvySeni hodnoty bodu o
0,01 K¢ a limitu thrady 0 2% za splnéni kazdé ze dvou uvedenych podminek.

V souladu s vyhlaskou je zakotveno, ze regulace maximalni uhradou nebude pouzita u
poskytovateli, ktefi v referenénim nebo hodnoceném obdobi oSetfili 50 a méné pojisténcii CPZP.
Tento pocet bude navysen pro ty poskytovatele, ktefi splni podminky stanovené v ¢l. 1 bod f) i — iii
a v ¢l 3 pism. a) az ¢) dodatku, a to tak, ze za kazdou splnénou podminku se navySuje pocet
pojisténct o 10. Jinymi slovy, minimalni pocet pojisténct, kdy se neuplatni limitace maximalni
uhradou, mtize ¢init 50 — 80, podle toho, jaké podminky poskytovatel splni.

Upozoriiujeme, ze dodatek modifikuje negativni zpisobem zohlednéni novych vykont v uhradé.
Uhradova vyhlaska piedpoklada, 7e pokud poskytovatel nasmlouva nové vykony a ty navysi
primérnou nékladovost vykazané péce, budou nové vykony uhrazeny nad rdmec limitu, vetné
ZUM a ZULP, a to s plnou hodnotou bodu, kterou stanovi vyhlaska, véetné piipadného navyseni
hodnoty bodu pii splnéni stanovenych vyhlaskou podminek (diplom CZV, ordinaéni doba atd.).
Navrh dodatku upravuje podminky thrady novych vykont jinak, kdyz v ¢l. 6 stanovi, Ze pojistovna
narist primérné thrady nebo primémého poétu bodi na URC v disledku novych vykoni
pripadné zohledni v ramci celkového finan¢niho vypotadani. V dodatku je tedy sjednano, ze
navyseni thrady pfi nasmlouvani novych vykont je ponechdno na uvaZeni zdravotni pojistovny.

V oblasti regulaci dodatek kopiruje uhradovou vyhlasku.

v dodatku je negativné modifikovan narok poskytovatele na navySeni uhrady v pripadé
nasmlouvani novych vykoni. Podpis dodatku Ize doporudit t¢ém poskytovateliim, kteti povazuji
uhradovou vyhlaskou i dodatkem nastavené thradové podminky za akceptovatelné. Naopak
poskytovatelé svelmi nizkymi referencnimi limity, nasmlouvanymi novymi vykony nebo
neznamymi referenénimi limity (novi poskytovatelé nebo poskytovatelé, kteti prevzali praxi a mély
by byt u nich pouzity referencni hodnoty srovnatelnych poskytovatelit) by méli podpis dodatku
pecliveé zvazit. Podpis dodatku znamena dobrovolny souhlas se zptisobem vypoctu celkové uhrady,
véetné regulaci. Pokud nebude uhradovy dodatek podepsan, uplatni se automaticky uhradova
vyhlaska, tj. zcela stejny zptsob uhrady, ktery stanovi dodatek, s tim rozdilem, ze nemuze byt



poukazovano na to, Ze poskytovatel zpiisob thrady stanoveny ve vyhlasce dobrovolné sjednal.
Prostor pro jednani o navySeni thrady tak zastava pii odmitnuti dodatku otevieny.

4) Gynekologové:

Dodatek v principu odpovida thradové vyhlasce, umoznuje vsak dal$i navyseni tthrady nad jeji
ramec. Konkrétné je nad ramec vyhlasky sjednavano:

- navySeni celkové Uhrady nad ramec stanoveny uhradovou vyhldskou o dalsi 1%
(koeficientem 0,01) pro poskytovatele, ktery zajisti dostupnost hrazenych sluzeb 5
pracovnich dni v tydnu a ordina¢ni dobu s pozd¢jsim koncem (minimalné Ix tydné
ordina¢ni hodiny do 18,00 hod alesponn u jednoho lékafe daného Poskytovatele nebo 1x
tydné od 7,00 hod) a doruéi na piislugné pracovisté CPZP nebo nahlasi elektronicky aktudlni
prehled ordinac¢nich hodin spolecné s ¢estnym prohldSenim o dodrzeni téchto ordinacnich
hodin v pribehu celého roku 2019, a to nejpozdéji do 30.4.2019.

- navySeni celkové Uhrady nad ramec stanoveny uhradovou vyhlaskou od dalsi 1%
(koeficientem 0,01) pro poskytovatele, ktery dolozi kopii certifikace ISO platnou minimalné
po dobu 6 mésict roku 2019.

Navyseni celkové thrady 0 1% (koeficientem 0,01) pro drzitele Diplomu celoZivotniho vzdélavani
CLK odpovida textu uhradové vyhlasky.

Celkem tedy mize poskytovatel pfi podpisu dodatku dosahnout navySeni PURO o 8% (5%
zakotvuje u vSech uhradova vyhlaska + 1% DCZV + az 2% na zakladé dodatku).

Dalsi bonifikace nad ramec uhradové vyhlasky je sjednavana v ¢lanku 10 dodatku — podminky pro
bonifikaci za provedené preventivni prohlidky a nové registrované pojisténky.

Zvlastni pozornost je tfeba vénovat ¢lanku 11, kde jsou nad ramec vyhlasky specifikovany
podminky thrady zdravotnich sluzeb poskytovanych t¢hotnym.

V ¢l. 12 a 13 vzorového dodatku, kde jsou stanoveny dal$i podminky uhrady péce dle thradového
dodatku a konkrétni povinnosti poskytovatele, jejichZ splnéni je podminkou poskytnuti bonifikaci.
Konkrétné je tieba upozornit, ze poskytovatel se podpisem dodatku zavazuje, Ze Vv souvislosti
s screeningem karcinomu dé¢lozniho hrdle nepfijme od pojisSténky Zadnou thradu. V piipadé
poruseni této povinnosti ztraci poskytovatel narok na bonifikace a dal$i zvyhodnéni sjednavana
v dodatku.

Vykon 09543 mé byt dle navrhu dodatku hrazen bez pocetniho omezeni podle referen¢niho obdobi.
Na rozdil od uhradové vyhlasky by tedy mély byt pfi akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢ vSechny
vykézané vykony 09543.

Regula¢ni omezeni odpovidaji thradové vyhlasce, v textu dodatku je na pfislusnou ¢ast uhradové
vyhlasky ptimo odkazovano.

Navrh dodatku obsahuje pfi zachovani regulace uhrady dle referen¢niho obdobi bonifikace a
zvyhodnéni nad ramec uhradové vyhlasky, které ¢ini navrh vyhodnéjSim nezli uhradova
vyhlaska.



Pied podpisem dodatku doporucujeme se s jeho obsahem podrobné seznamit, jelikoz obsahuje
konkrétni podminky naroku na bonifikace, kter¢ je tfeba splnit.

Nutno doplnit, Ze je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda thradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv.
| v tomto piipadé vsak lze predpokladat, ze bez podpisu tthradového dodatku zdravotni pojistovna
navrzené bonifikace neposkytne. Soucasné je tieba doplnit, ze pokud poskytovatel uhradovy
dodatek se zdravotni pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné
a zdvazn¢) sjednany zplsob uhrady, ktery lze zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran.
Uhradu vypoétenou podle uzavieného thradového dodatku lze soudnd piezkoumat pouze ve
vyjimecnych ptipadech. Zejména poskytovateliim, ktefi z nadvrhu thradového dodatku nemohou
dovodit, jak jim bude poskytnutd péce uhrazena (zejména nové vznikli poskytovatelé, ktefi v
referen¢nim obdobi neexistovali nebo neméli uplné referencni obdobi, nebo ti, ktefi prevzali praxi
od svého kolegy podnikajiciho jako OSVC, u kterych je limit uhrady stanovovan podle
srovnatelnych poskytovateli), nebo tém, ktefi védi, ze limit dle referen¢niho obdobi je vyrazné
niz8i, nezli skutecnd nakladovost poskytované péce, doporucujeme podpis dodatku peclivé zvazit,
resp. zahgjit jednani o zméné referencnich limit jesté pred podpisem dodatku. Poskytovatelim,
které je dle navrhu dodatku nebo thradové vyhlasky zdravotni pojistovna opravnéna regulovat dle
srovnatelnych poskytovatelii, doporucujeme podminit podpis dodatku sdélenim konkrétni hodnoty,
kterd bude pro vypocet vysledné uhrady nebo regulace dle srovnatelnych poskytovateli pouzita.
Tato hodnota by méla byt soucasti thradového dodatku nebo sdélena jinou zavaznou formou.

V piipad¢, kdy neni uhradovy dodatek uzavien, je zdravotni pojistovna povinna uhradit hrazené
sluzby podle thradové vyhlasky pro rok 2019 (vyhlaska ¢. 201/2018 Sh.). Nutno dodat, ze uhradova
vyhlaska neobsahuje zadné konkrétni bonifikace ani tzv. balickové thrady.

MUDr. Milan Kubek
prezident CLK



