Stanovisko CLK k thradovym dodatkéim s OZP pro rok 2017

Oborova zdravotni pojistovna 207 (OZP) v téchto dnech rozesild soukromym poskytovatelim zdravotnich
sluZzeb navrhy Uhradovych dodatkd ke smlouvé o poskytovani a ihradé zdravotnich sluzeb pro rok 2017.
K témto dodatkiim vydava Ceska lékaf'ska komora nasledujici stanovisko, pfiéemz vzory Ghradovych
dodatkd, které byly hodnoceny, k tomuto stanovisku prikladame ke staZeni.

V prvé fadé je nutné ke vSem nize uvedenym verzim uvést skutec¢nost, na kterou upozorfujeme v rdmci
hodnoceni navrhli dodatkd s OZP opakované. Jde o ¢lanek Ill. odstavec 7 a 8, kde se sjednava, Ze Uhradové
dodatky (nebo jakakoliv smluvni ujednani) mohou byt uzavirany prostfednictvim datovych schranek, aniz by
byly stanoveny dalsi podminky platnosti smluvnich ujednani, napft. elektronicky podpis druhé strany. Ddle je
sjednavano, zZe pisemnosti doru¢ované v souvislosti s plnénim smlouvy se povazuji za dorucené nejpozdéji
desatym dnem po jejich ulozeni na posté, resp. po doruceni do datové schranky. Je na zvazeni kazdého
poskytovatele, zda tyto podminky je ochoten sjednat. Pokud se poskytovatel na uvedenych bodech s OZP
dohodne, souhlasi mimo jiné s tim, Ze dorucované pisemnosti budou povazovany za doruc¢ené desatym
dnem po doruceni do datové schranky nebo desatym dnem po ulozeni na posté, i pokud se s jejich
obsahem fakticky neseznamil. Tato podminka neni v soukromopravnich vztazich obecné zakotvena.
Poskytovatel se tedy mlze rozhodnout, zda ji akceptujete, ¢i nikoliv.

1) Ambulantni specialisté:

a) Verze A-LIM

Navrh dodatku v principu a ve svych zakladnich parametrech odpovida thradové vyhlasce. Uhrada je
limitovana podle referenéniho obdobi, kdy OZP uhradi v roce 2017 na kazdého oSetfeného pojisténce
(vyjma téch, na které byl vykadzan pouze vykon 09513) v priiméru maximalné 1,04 nasobek priimérné
Uhrady na URC za vykony a ZUM a ZULP v roce 2015 (PUROO).

Limit Uhrady v roce 2017:

Pocet osetrenych pojisténcii v roce 2017 (vyjma téch, na které byl vykdzan pouze vykon 09513) x priimérnd
uhrada na URC za vykony véetné ZUM a ZULP v roce 2015 x 1,04



Vyhodou oproti Uhradové vyhlasce je vyssi index narUstu limitu ve vypoctovém vzorci celkové vyse Uhrady —
v Uhradové vyhlasce je uvedena hodnota 1,035, v navrhu dodatku je pro vSechny poskytovatele sjednavana
hodnota 1,04. Oproti Uhradové vyhlasce vsak ve vzorci vypoctu limitu celkové vySe uhrady chybi navyseni
Uhrady pfi péc¢i o mimoradné nakladné pojisténce (pojisténci, jejichz naklady na péci dosahuji v roce 2017
péti a vicenasobek referencéni primérné Uhrady za vykony vé. ZUM a ZULP). V navrhu dodatku je v ¢lanku Il.
odst. 12 zakotven pfislib OZP, Ze v individualnich pFipadech zvlastniho zfetele hodnych miZze uznat namitky
poskytovatele a Uhradu navysit nad sjednany limit. Nejedna se vSak o zavazek OZP k navyseni Uhrady, nybrz
o pfislib, Ze se OZP bude zadosti poskytovatele o navyseni Uhrady zabyvat. Formulace, Ze Zadost je mozné
podat pouze v individualnich zvldstniho zfetele hodnych pfipadech, evokuje pfedpoklad, Zze OZP Zadosti o
navyseni uhrady vyhovi pouze ve vyjimecénych pfipadech, pficemz kritéria, na zakladé kterych bude Zadosti
posuzovat, nejsou znama.

Plusem je bonifikace pro dritele Diplomu celoZivotniho vzdéldvani CLK — dal3i zvy$eni indexu nardstu ve
vypoctovém vzorci celkové vyse Uhrady z 1,04 na 1,045.

Dalsim pozitivem je, Ze vykon 09543 ma byt dle ndvrhu dodatku hrazen bez pocetniho omezeni podle
referencniho obdobi. Na rozdil od uhradové vyhlasky by tedy mély byt pti akceptaci dodatku uhrazeny 30
K¢ vsechny vykazané vykony 09543.

Pozitivem dodatku je rovnéz zkracena lh{ta pro vyporadani predbéznych Ghrad (do 120 dn( po skonceni
roku 2017) oproti Uhradové vyhlasce, kde je zakotvena Ih(ita 150 dn.

Je tfeba upozornit, Ze navrh dodatku na rozdil od Uhradové vyhlasky nevyjima z regulaci péci o pojisténce
v odbornosti 305, 306, 308 a 309, kterym bylo nafizeno ochranné IéCeni.

Navrh dodatku obsahuje pfi zachovani regulace thrady dle referencniho obdobi bonifikace nad rdmec
Uhradové vyhlasky, které ¢ini ndvrh vyhodné;jSim nezli dhradova vyhlaska. V tomto ohledu lze tedy
podepsani dodatku doporucit. Je vSak na uvazeni kazdého poskytovatele, zda Uhradovy dodatek akceptuje,
¢i nikoliv. Zejména pokud jde o poskytovatele, ktefi mohou mit v péci tzv. mimoradné nakladné pacienty

nebo poskytovatele, ktefi prijimaji do péce pacienty, kterym bylo nafizeno ochranné léceni.

Lze pfedpokladat, Ze bez podpisu Uhradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfeba uvést, Ze pokud poskytovatel ihradovy dodatek se zdravotni pojistovnou
uzavre, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazné) sjednany zpUsob Uhrady, ktery
Ize zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Uhradu vypoc&tenou podle uzavieného Ghradového
dodatku lze soudné prezkoumat pouze ve vyjimecnych pfipadech.



Zejména poskytovateltm, ktefi z ndvrhu Uhradového dodatku nemohou dovodit, jak jim bude poskytnuta
péce uhrazena (nové vznikli poskytovatelé, ktefi v referencnim obdobi neexistovali nebo neméli Uplné
referenéni obdobi, nebo ti, kteFi prevzali praxi od svého kolegy podnikajiciho jako OSVC, u kterych je limit
Uhrady stanovovan podle srovnatelnych poskytovatell - hodnota PUROo a limit pro uplatnéni regulaci za
Iéky, zdravotnické prostfedky a vyZzadanou péci), nebo tém, ktefi védi, Ze limit dle referencniho obdobi je
vyrazné nizsi, nezli skutec¢na nakladovost poskytované péce, doporucujeme podpis dodatku peclivé zvazit.
RovnézZ u poskytovatelll, ktefi pecuji o pojisténce, kterym bylo nafizeno ochranné lé¢eni. Poskytovatelim,
které je dle navrhu dodatku nebo Ghradové vyhlasky zdravotni pojistovna opravnéna regulovat dle
srovnatelnych poskytovatelll, doporucujeme podminit podpis dodatku sdélenim konkrétni hodnoty, ktera
bude pro vypocet vysledné hrady nebo regulace dle srovnatelnych poskytovatell pouZita. Tato hodnota
by méla byt soucédsti Uhradového dodatku nebo sdélena jinou zdvaznou formou.

V pfipadé, kdy neni iUhradovy dodatek uzavien, je zdravotni pojistovna povinna uhradit hrazené sluzby
podle Uhradové vyhlasky pro rok 2017 (vyhlaska ¢. 348/2016 Sb.). Poskytovatel si v takovém pFipadé
ponechava plny argumentacni prostor pro diskusi o konecné vysi Uhrady. Takovy postup je na misté
zejména u poskytovatell, ktefi nedokazi dopad regulaci na své zatizeni dopredu odhadnout (nova zafizeni,
prevzata zafizeni, kdy zdravotni pojistovna neni ochotna postup pfi vypoctu dopredu konkretizovat).

b) Verze A-VU

Tato verze zakotvuje Cisté vykonovy zplsob Uhrady, pficemz zakladni hodnota bodu odpovida dhradové
vyhlasce (1,03 K¢).

S ohledem na charakter uhrady (vykonovy zplisob bez omezeni) navrh dodatku neobsahuje regulac¢ni
opatreni. Z uvedeného dlivodu neni zfejmy vyznam ¢lanku. Il odst. 2 navrhu dodatku, ktery obsahuje pro
v roce 2015 neexistujici ¢i nesmluvni poskytovatele vypocet celkové uhrady dle srovnatelnych
poskytovateld. Nové vznikly poskytovatel, kterému bude tato verze dodatku predlozena, by mél vznést na
OZP dotaz, zda bude hrazen podle vykon, které sam v roce 2017 vykaze bez dalsiho omezeni, nebo zda
bude pfi stanoveni celkové Uhrady porovndvan se srovnatelnymi poskytovateli.

Zkracena je lh(ta pro poskytnuti konec¢ného vyuctovani, oproti Uhradové vyhlasce, kde je zakotven termin
150 dnq, navrh dodatku obsahuje Ihitu do 120 dni od skoncéeni roku 2017.

Minusem je, Ze ndvrh neobsahuje 7adnou bonifikaci pro drzitele Diplomu celoZivotniho vzdélavani CLK, co?
je vsak ve smyslu textu Uhradové vyhlasky nenarokovy bonus.



Navrh dodatku pro vykonovou Uhradu garantuje vykonovy zpUlsob Uhrady bez dalSiho omezeni s hodnotou
bodu, kterou predpoklada dhradova vyhlaska. Jeho vyhodnost nebo nevyhodnost v porovnani s Uhradovou
vyhlaskou vsak nelze jednoduse konstatovat, vzhledem k tomu, Ze neni zfejmé, kterym poskytovatellim
bude tento typ dodatku ze strany OZP ptedkladan. Uhradova vyhlagka totiz také predjima situace, kdy ma
byt poskytovatel hrazen vykonové bez omezeni, a to pokud v ramci jedné odbornosti osetfil v referencnim
nebo hodnoceném obdobi 50 a méné pojisténcll pfi minimalné 30 ordinacnich hodinach tydné. Tito
poskytovatelé maji byt i dle vyhlasky hrazeni vykonové bez omezeni s hodnotou bodu 1,03 K. Pro né tedy
nepredstavuje navrh dodatku oproti Uhradové vyhlasce zddnou vyhodu. Naopak, je tfeba poukdazat na
nejasné ustanoveni ¢l. Il odst. 2 ndvrhu dodatku, které zmifiuje moznost regulace podle srovnatelnych
poskytovatell, coZ je matouci. Navrh dodatku by byl jednoznaéné vyhodnéjsi nezli thradova vyhlaska po ty
poskytovatele, ktefi existovali v referenénim i hodnoceném obdobi a v kazdém z téchto obdobi osetfili vice
nez 50 pojisténcy.

2) Gynekologové:

a) Verze GYN-LIM

Navrh dodatku v principu a ve svych zdkladnich parametrech odpovidd uhradové vyhlasce.

Plusem jsou bonifikace obsazené v ¢lanku Il. ndvrhu dodatku — rozsah ordinacnich hodin, preventivni
prohlidky, prenatalni vySetfeni a péce o téhotné pojisténky, Gcast na celoZivotnim vzdélavani, certifikat 1ISO
atd.

Vykon 09543 m3 byt dle navrhu dodatku hrazen bez pocetniho omezeni podle referenéniho obdobi. Na
rozdil od thradové vyhlasky by tedy mély byt pfi akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢ vSechny vykazané
vykony 09543.

Zkracena je lhdta pro poskytnuti koneéného vyuctovani. Oproti Uhradové vyhlasce, kde je zakotven termin
150 dn(, navrh dodatku obsahuje Ihtu do 120 dnl od skonceni roku 2017, coz Ize rovnéz hodnotit
pozitivné.

Upozorniujeme rovnéz na ¢lanek Il, odst. 7.6 a 11, kde je pfi splnéni vymezenych podminek zakotven narok
poskytovatele pozadovat po zdravotni pojistovné zohlednéni individualnich divodd pro prekroéeni



referencnich limitQ a Zadat o neuplatnéni regulacnich omezeni (¢l. Il odst. 7.6), resp. navyseni Ghrady (cl. Il
odst. 11).

Navrh dodatku obsahuje pfi zachovani regulace Uhrady dle referenéniho obdobi bonifikace nad rdmec
Uhradové vyhlasky, které ¢ini ndvrh vyhodnéjsim nezli Uhradova vyhlaska. V tomto ohledu Ize tedy
podepsani dodatku doporucit. Je viak na uvazeni kazdého poskytovatele, zda Uhradovy dodatek akceptuje,
¢i nikoliv.

Lze predpokladat, Ze bez podpisu Uhradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfreba uvést, Ze pokud poskytovatel ihradovy dodatek se zdravotni pojistovnou
uzavre, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazné) sjednany zpUsob Uhrady, ktery
Ize zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Uhradu vypoétenou podle uzavieného thradového
dodatku lze soudné prezkoumat pouze ve vyjimecnych pfipadech.

Zejména poskytovatellm, ktefi z ndvrhu Uhradového dodatku nemohou dovodit, jak jim bude poskytnuta
péce uhrazena (nové vznikli poskytovatelé, kteti v referencnim obdobi neexistovali nebo neméli Uplné
referencni obdobi, u kterych je limit Uhrady stanovovan podle srovnatelnych poskytovatell - hodnota
PUROO a limit pro uplatnéni regulaci za léky, zdravotnické prostifedky a vyzadanou péci), nebo tém, ktefi
védi, Ze limit dle referencniho obdobi je vyrazné nizsi, nezli skutecna nakladovost poskytované péce,
doporucujeme podpis dodatku peclivé zvazit. Poskytovatelm, které je dle ndvrhu dodatku nebo Uhradové
vyhlasky zdravotni pojistovna opravnéna regulovat dle srovnatelnych poskytovatel(, doporucéujeme
podminit podpis dodatku sdélenim konkrétni hodnoty, kterad bude pro vypocet vysledné Ghrady nebo
regulace dle srovnatelnych poskytovatelll pouZita. Tato hodnota by méla byt soucasti uhradového dodatku
nebo sdélena jinou zdvaznou formou.

V pfipadé, kdy neni ihradovy dodatek uzavien, je zdravotni pojistovna povinna uhradit hrazené sluzby
podle Ghradové vyhlasky pro rok 2017 (vyhlaska ¢. 348/2016 Sb.). Poskytovatel si v takovém ptipadé
ponechava plny argumentacni prostor pro diskusi o konecné vysi Uhrady. Takovy postup je na misté
zejména u poskytovatell, kteti nedokazi dopad regulaci na své zatizeni dopredu odhadnout (nova zafizeni,
prevzata zafizeni, kdy zdravotni pojistovna neni ochotna postup pfi vypoctu dopfedu konkretizovat).

b) Verze GYN-VU

Tato verze zakotvuje Cisté vykonovy zplsob Uhrady, pficemz zakladni hodnota bodu odpovida Ghradové
vyhlasce (1,08 K¢).



S ohledem na charakter Uhrady navrh dodatku neobsahuje regula¢ni opatreni.

Plusem jsou bonifikace obsazené v ¢lanku Il. ndvrhu dodatku — rozsah ordinacnich hodin, preventivni
prohlidky, prenatalni vySetfeni a péce o téhotné pojisténky, certifikat ISO ad.

Vykon 09543 ma byt dle ndvrhu dodatku hrazen bez po¢etniho omezeni podle referenéniho obdobi. Na
rozdil od Uhradové vyhlasky by tedy mély byt pfi akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢ vSechny vykazané
vykony 09543.

Zkracena je lhdta pro poskytnuti koneéného vyuctovani. Oproti Uhradové vyhlasce, kde je zakotven termin
150 dnQ, ndvrh dodatku obsahuje IhGtu do 120 dnd od skoncéeni roku 2017, coZ Ize rovnéz hodnotit
pozitivné.

Navrh dodatku pro vykonovou Uhradu garantuje stejnou hodnotu bodu jako Uhradova vyhlaska, pficemz
jsou v ném zachovany bonifikace, které pro gynekology garantuje také verze GYN-LIM. V tomto ohledu lze
tedy podepsani dodatku poskytovateli, ktery akceptuje vykonovou thradu, doporucit.

Je vSak tfeba doplnit, Ze je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda Uhradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv, a
to zejména s ohledem na ekonomické a dalsi parametry své praxe. Tato Uvaha se tyka nejen obsahu
samotného dodatku, ale také principu Uhrady, tj. zda poskytovatel bude hrazen vykonové nebo
kombinované kapitacné-vykonovou platbou.

Lze predpokladat, Ze bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfreba doplnit, Ze pokud poskytovatel Uhradovy dodatek se zdravotni pojistovnou
uzavre, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazné) sjednany zpUsob Uhrady, ktery
Ize zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Uhradu vypoétenou podle uzavieného thradového
dodatku lze soudné prezkoumat pouze ve vyjimecnych pfipadech. V pfipadé, kdy neni uhradovy dodatek
uzavfen, je zdravotni pojistovna povinna uhradit hrazené sluzby podle Gdhradové vyhlasky pro rok 2017
(vyhlaska ¢. 348/2016 Sb.).

3) Prakticti Iékafi:



a) Verze KAP-PL

Navrh dodatku obsahuje kombinovanou kapitacné vykonovou platbu, tak, jak ji zakotvuje uhradova
vyhlaska, a v principu a ve svych zakladnich parametrech odpovidd uhradové vyhldsce.

Navrh obsahuje bonifikace ke kapitacni platbé v priloze €. 1 ¢ast I. a Il. — bonifikace na zakladé nakladovosti
poskytovanych sluzeb (vyhodnocuje OZP, viz ¢ast I. pfilohy ¢. 1 ndvrhu dodatku) + bonifikace za ucast na
celoZivotnim vzdélavani, akreditaci, fyzickou pfitomnost skolence, preventivni prohlidky apod. (viz ¢ast II.
pfilohy €. 1 navrhu dodatku).

Vykon 09543 ma byt dle ndvrhu dodatku hrazen bez po¢etniho omezeni podle referenéniho obdobi. Na
rozdil od Uhradové vyhlasky by tedy mély byt pfi akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢ vSechny vykazané
vykony 09543.

Zkracena je lhdta pro poskytnuti koneéného vyuctovani, oproti Uhradové vyhlasce, kde je zakotven termin
150 dnQ, navrh dodatku obsahuje IhGtu do 120 dnd od skoncéeni roku 2017, cozZ Ize rovnéz hodnotit
pozitivné.

Upozorniujeme na ¢l. Il odst. 4, ve kterém se sjednava, Ze péce poskytnuta neregistrovanym pojisténcim se
povaZuje za nepravidelné sluzby, pficemz nepravidelné sluzby OZP uhradi pouze v pfipadé, Ze prokazatelné
nemohly byt poskytnuty registrujicim poskytovatelem.

V €l Il odst. 5 jsou nové upraveny terminy splatnosti dohodnuté ve smlouvé o poskytovani a Uhradé
hrazenych sluzeb.

Upozorniujeme rovnéz na cl. Il odst. 8, kde se sjedndva, Ze poskytovatel je povinen predloZit doklady o
zméndach v registraci pojisténcd nejpozdéji do 5. kalendarniho dne mésice nasledujiciho po mésici, kterého
se zmény tykaji. Doklady predloZené pozdéji nebudou dlivodem pro pfepocdet vyse kapitacni platby.

Dale upozorfiujeme na ¢l. Il. odst. 9, ve kterém se sjedndva, Ze poskytovatel ztraci v prislusném mésici narok
na Uhradu kapitacni platbou, pokud prerusil poskytovani hrazenych sluzeb na dobu delsi, nezli 3 pracovni
dny bez zajisténi péce pro své pojisténce v jiném dostupném zdravotnickém zatizeni jiného poskytovatele.
Toto zajisténi je poskytovatel povinen prlikazné doloZit. Pferuseni poskytovani zdravotnich sluzeb na dobu
delsi neZ 3 pracovni dny je poskytovatel povinen pisemné oznamit OZP a dat na védomi pojisténclim.



Zatupuijici poskytovatel nemUze vykazovat péci poskytnutou v ramci zastupu, pokud tak ucini, OZP tuto péci
neuhradi.

Nad rdmec uhradové vyhlasky a seznamu zdravotnich vykon( jsou upravena pravidla Uhrady hrazeného
ockovani v ¢l. Il odst. 10.12. Doporudujeme vsem poskytovateliim, aby se pfed podpisem dodatku
s Metodikou pro provadéni pravidelnych ockovani seznamili.

V ¢l Il. odst. 10.8. se poskytovatel zavazuje neposkytovat informace o zplsobu vypoctu Uhrady a
hodnoceni nakladovosti, které jsou v dodatku sjednany, tfetim osobam bez pisemného svoleni OZP. Dlivod
navrhovaného ustanoveni neni zfejmy. S ohledem na skutecnost, Ze OZP je subjektem hospodafticim s
verejnymi prostiedky a zplsob stanovovani thrady by mél byt transparentni, se jevi tato podminka jako
pravné spornd, a to i s ohledem na skutecnost, Ze dodatky o Uhradé podléhaji zverejnéni. Z uvedeného
dlvodu se smluvné sjednand micenlivost nemuze vztahovat na zvefejnény text dodatku.

Navrh dodatku obsahuje bonifikace nad rdmec thradové vyhlasky, které cini navrh vyhodnéjsim neZzli
Uhradova vyhlaska. V tomto ohledu lIze tedy podepsani dodatku doporucit.

Je nicméné na uvdazeni kazdého poskytovatele, zda Uhradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv. Na zvazeni jsou
zejména vyse uvedena ustanoveni zakotvujici podminky Uhrady nad ramec sjednané smlouvy i seznamu
zdravotnich vykond, resp. zdkona o vefejném zdravotnim pojisténi tykajici se Uhrady péce neregistrovanym
pojisténciim nebo odmitnuti Uhrady kapitacni platby pfi preruseni péce bez zajisténi zastupu. Dodatek Ize
doporucit k podpisu, pokud profit z bonifikaci "pred¢i” rizika dalSich ujedndni, na ktera upozornujeme
shora.

Lze predpokladat, Ze bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Pokud vSak poskytovatel Ghradovy dodatek se zdravotni pojistovnou uzavre, jedna se z
pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazné) sjednany zplisob Uhrady, ktery Ize zménit pouze
se souhlasem obou smluvnich stran. Uhradu stanovenou podle uzavieného thradového dodatku Ize
soudné prezkoumat pouze ve vyjimecénych pripadech. V pfipadé, kdy neni Uhradovy dodatek uzavren, je
zdravotni pojistovna povinna uhradit hrazené sluzby podle Ghradové vyhlasky pro rok 2017 (vyhlaska €.
348/2016 Sh.).

b) Verze PL-VU

Navrh dodatku obsahuje ¢isté vykonovou platbu, kdy pfislusné hodnoty bodu odpovidaji Uhradové
vyhlasce.



Vykon 09543 ma byt dle ndvrhu dodatku hrazen bez pocetniho omezeni podle referenéniho obdobi. Na
rozdil od Uhradové vyhlasky by tedy mély byt pfi akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢ vSechny vykazané
vykony 09543.

Zkracena je lhdta pro poskytnuti koneéného vyuctovani, oproti Uhradové vyhlasce, kde je zakotven termin
150 dnQ, ndvrh dodatku obsahuje Ihttu do 120 dnd od skoncéeni roku 2017.

Upozorniujeme na ¢lanek Il. odst. 5, ve kterém se sjednava, Ze péce poskytnuta neregistrovanym
pojisténclim se povaZuje za nepravidelné sluzby, pficemz nepravidelné sluzby OZP uhradi pouze v ptipadé,
Ze prokazatelné nemohly byt poskytnuty registrujicim poskytovatelem.

V ¢lanku Il. odst. 7 jsou nové upraveny terminy splatnosti dohodnuté ve smlouvé o poskytovani a Uhradé
hrazenych sluzeb.

Upozornujeme rovnéz na ¢lanek Il. odst. 9, kde se sjedndv3, Ze poskytovatel je povinen predlozit doklady o
zménach v registraci pojisténcl nejpozdéji do 5. kalendarniho dne mésice nasledujiciho po mésici, kterého
se zmény tykaji. Doklady predloZzené pozdéji nebudou diivodem pro prepocet vyse kapitacni platby.

Zde lze obtizné poskytnout stanovisko, zda tuto verzi dodatku obecné doporucit k podpisu ¢i nikoliv.
Navrh dodatku zakotvuje stejnou hodnotu bodu jako Uhradova vyhldska. Je na uvazeni kazdého
poskytovatele, zda Uhradovy dodatek akceptuje, Ci nikoliv, zejména s ohledem na ekonomické a dalsi
parametry své praxe, tedy zda je pro poskytovatele v konkrétnim pripadé vyhodnéjsi vykonova platba
oproti klasické kombinované kapitacné vykonové platbé, kterou predpoklada dhradova vyhlaska. Jde o
vysoce individudlni zaleZitost kazdého poskytovatele.

Lze predpokladat, Ze bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasné je tfeba doplnit, Ze pokud poskytovatel Uhradovy dodatek se zdravotni pojistovnou
uzavre, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazné) sjednany zpUsob Uhrady, ktery
Ize zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Uhradu vypoétenou podle uzavieného thradového
dodatku lze soudné prezkoumat pouze ve vyjimecnych pripadech.

V pfipadé, kdy neni thradovy dodatek uzavien, je zdravotni pojistovna povinna uhradit hrazené sluzby
podle dhradové vyhlasky pro rok 2017 (vyhlaska ¢. 348/2016 Sb.). Poskytovatel si v takovém ptipadé
ponechava plny argumentacni prostor pro diskusi o konecné vysi Uhrady. Takovy postup je na misté



zejména u poskytovatell, ktefi nedokazi dopad regulaci na své zatizeni dopfedu odhadnout (nové zafizeni,
prevzaté zafizeni atd.).

4) Prakticti lIékati pro déti a dorost:

Zde OZP poskytla k dispozici toliko verzi KAP-PLDD, tedy navrh dodatku, ktery obsahuje kombinovanou
kapitacné vykonovou platbu, tak, jak ji zakotvuje Uhradova vyhlaska, a v principu a ve svych zakladnich
parametrech odpovida uhradové vyhlasce.

Navrh obsahuje bonifikace ke kapitacni platbé v priloze €. 1 ¢ast I. a ll. — bonifikace na zakladé nakladovosti
poskytovanych sluzeb (vyhodnocuje OZP, viz ¢ast I. pfilohy ¢. 1 navrhu dodatku) + bonifikace za Ucast na
celozivotnim vzdélavani, akreditaci, fyzickou pfitomnost Skolence, preventivni prohlidky apod. (viz ¢ast Il.
pfilohy €. 1 ndvrhu dodatku).

Vykon 09543 ma byt dle ndvrhu dodatku hrazen bez pocetniho omezeni podle referenéniho obdobi. Na
rozdil od thradové vyhlasky by tedy mély byt pfi akceptaci dodatku uhrazeny 30 K¢ vSechny vykdzané
vykony 09543.

Zkracena je lh(ta pro poskytnuti konec¢ného vyuctovani, oproti Uhradové vyhlasce, kde je zakotven termin
150 dnq, navrh dodatku obsahuje Ihttu do 120 dni od skoncéeni roku 2017, coZ Ize rovnéz hodnotit
pozitivné.

Upozorfiujeme na ¢lanek Il. odst. 4, ve kterém se sjednava, Ze péce poskytnuta neregistrovanym
pojisténcliim se povaZuje za nepravidelné sluzby, pficemz nepravidelné sluzby OZP uhradi pouze v pfipadé,
Ze prokazatelné nemohly byt poskytnuty registrujicim poskytovatelem.

V ¢lanku Il. odst. 5 jsou nové upraveny terminy splatnosti dohodnuté ve smlouvé o poskytovani a Uhradé
hrazenych sluzeb.

Upozorniujeme rovnéz na ¢lanek Il. odst. 8, kde se sjednava, Zze poskytovatel je povinen predlozit doklady o
zménach v registraci pojisténcl nejpozdéji do 5. kalendarniho dne mésice nasledujiciho po mésici, kterého
se zmény tykaji. Doklady predloZzené pozdéji nebudou diivodem pro prepocet vyse kapitacni platby.

Dale upozorniujeme na clanek Il. odst. 9, ve kterém se sjednava, ze poskytovatel ztraci v prislusném mésici
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narok na Uhradu kapitacni platbou, pokud prerusil poskytovani hrazenych sluzeb na dobu delsi, nezli 3
pracovni dny bez zajisténi péce pro své pojisténce v jiném dostupném zdravotnickém zafizeni jiného
poskytovatele. Toto zajisténi je poskytovatel povinen prlikazné doloZit. Pferuseni poskytovani zdravotnich
sluzeb na dobu delSi nez 3 pracovni dny je poskytovatel povinen pisemné ozndmit OZP a dat na védomi
pojisténctiim. Zatupujici poskytovatel nemuUze vykazovat péci poskytnutou v rdmci zastupu, pokud tak ucini,
OZP tuto péci neuhradi. Toto ujednani jde nad rdmec seznamu zdravotnich vykon(l i smlouvy.

Nad rdmec Uhradové vyhlasky a seznamu zdravotnich vykon( jsou upravena pravidla Uhrady hrazeného
ockovani v ¢l. Il odst. 10.11. Doporuéujeme vsem poskytovatellm, aby se pfed podpisem dodatku s
Metodikou pro provadéni pravidelnych ockovani seznamili.

V ¢lanku Il. odst. 10.7. se poskytovatel zavazuje neposkytovat informace o zplsobu vypoctu thrady a
hodnoceni nakladovosti, které jsou v dodatku sjednany, tfetim osobam bez pisemného svoleni OZP. Divod
navrhovaného ustanoveni neni ziejmy. S ohledem na skuteénost, Ze OZP je subjektem hospodaticim s
vefejnymi prostfedky a zpUsob stanovovani Ghrady by mél byt transparentni, se jevi tato podminka jako
pravné spornd, a to i s ohledem na skutecnost, Ze dodatky o Uhradé podléhaji zvefejnéni. Z uvedeného
dlvodu se smluvné sjednand mlcenlivost nemuze vztahovat na zvefejnény text dodatku.

Navrh dodatku obsahuje bonifikace nad rdmec Uhradové vyhlasky, které ini navrh vyhodnéjsim nezli
Uhradova vyhldska. V tomto ohledu Ize tedy podepsani dodatku doporucit.

Je nicméné na uvazZeni kazdého poskytovatele, zda Uhradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv. Na zvazeni jsou
zejména vyse uvedena ustanoveni zakotvujici podminky Ghrady nad ramec sjednané smlouvy i seznamu
zdravotnich vykond, resp. zakona o verejném zdravotnim pojisténi tykajici se Uhrady péce neregistrovanym
pojisténciim nebo odmitnuti Uhrady kapitacni platby pfi preruseni péce bez zajisténi zastupu. Dodatek Ize
doporucit k podpisu, pokud profit z bonifikaci "pred¢i" rizika dalSich ujedndni, na ktera upozornujeme
shora.

Lze predpokladat, Ze bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace
neposkytne. Pokud vsak poskytovatel Uhradovy dodatek se zdravotni pojistovnou uzavre, jedna se z
pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zdvazné) sjednany zplsob Uhrady, ktery Ize zménit pouze
se souhlasem obou smluvnich stran. Uhradu stanovenou podle uzavieného thradového dodatku Ize
soudné prezkoumat pouze ve vyjimecnych ptipadech. V pripadé, kdy neni dhradovy dodatek uzavren, je
zdravotni pojistovna povinna uhradit hrazené sluzby podle Ghradové vyhlasky pro rok 2017 (vyhlaska ¢.
348/2016 Sh.).

MUDr. Milan Kubek - prezident CLK
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